
Pour affecter tout ou partie de votre taxe
d’apprentissage à notre établissement, cliquez sur

l’image : 

Taxe d’apprentissage 2025

COMMENT NOUS SOUTENIR ? 

Pour tout renseignement, vous pouvez joindre : 
Isabelle BERTELET

Directrice Déléguée aux Formations 
06.23.66.73.70 ou ddf.0290070u@ac-rennes.fr

Renseignez vos identifiants. 
Vous êtes sur la page du lycée Chaptal

Quimper 
Code UAI : 0290072W  
Siret : 19290070200015

Lycée Chaptal
Quimper 

https://employeurs.soltea.education.gouv.fr/espace-prive/#/employeurs/etablissements/19290070200015/detail/7269
https://employeurs.soltea.education.gouv.fr/espace-prive/#/employeurs/etablissements/19290071000018/detail/7271


AGORA Assistance à la Gestion des
Organisations et de leurs activités
Métiers du Commerce et de la Vente 
Cuisine
Commercialisation et services en
restauration

Le lycée professionnel, général et technologique Jean Chaptal accueille
plus de  900 élèves et étudiants dans un cadre alliant patrimoine
historique et innovation pédagogique. Niché au cœur de Quimper, son
bâtiment du XVIIe siècle rappelle que toute formation s’appuie sur des
fondations solides.
Résolument tourné vers l’insertion professionnelle, le lycée entretient
des liens étroits avec le monde économique grâce à de nombreux
stages en entreprise et des formations adaptées aux besoins du marché
du travail.
Son ouverture à l’international, à travers échanges scolaires et stages à
l’étranger, permet aux élèves d’élargir leurs horizons et de se préparer à
un avenir sans frontières.

Nos formations ÉLIGIBLES a LA TAXE D’APPRENTISSAGENotre établissement

grâce A VOUS

En 2024, nous avons pu financer les actions suivantes :
L’acquisition de matériel scientifique et de laboratoire
(spectrophotomètre, capteurs de CO₂, sondes pH, luxmètres, etc.) ;
L’achat de denrées alimentaires destinées aux travaux pratiques de
cuisine
Le financement des travaux pratiques des étudiants de BTS sur des
plateaux techniques extérieurs au lycée
L’obtention de licences pédagogiques pour l’enseignement 

Investir dans du matériel pour la filière Hôtellerie-Restauration,
(assiettes, verres, machine à café professionnelle, étuves, chauffes-plats
et divers équipements de cuisine)
La taxe d’apprentissage contribuera également à l’achat de
consommables et de matières premières indispensables à la formation
de nos élèves.
Réaménager nos plateaux techniques afin de répondre au mieux aux
exigences pédagogiques et professionnelles actuelles.

Nos BTS 

Nos BAC Professionnels 

Bioqualité 
Diététique 
Support à l’Action Managériale (SAM)
Collaborateur Juriste Notarial (CJN)
Services Informatiques aux
Organisations (SIO) 
Services et Prestations des Secteurs
Sanitaires et Social (SP3S)
Économie Sociale et Familiale (ESF)

900 élèves dont 230 étudiants, 470 élèves en section
professionnelle et 200 élèves en section technologique
42 classes
1200 conventions de stage dont 40 à l’étranger 

(Irlande, Belgique, Espagne, Malte)

LE LYCÉE EN quelques chiffres 

Apprentissage 
possible en

2ème année

Nos projets pour 2025 


